
 
　★ 事業に応募いただいた方を選考の上、京都府電気工事工業組合の職員とし
　　 て約９ヶ月間雇用します。
　★ 職業訓練法人ケーイーシー京都電気技術専門学院で指定の講習を受講し、
　　 第二種電気工事士の資格などが取得できます。

　※募集要件、雇用条件の詳細は裏面に記載

グリーンイノベーションを担う人づくり事業
（雇用ミスマッチ対応型安定雇用創出事業）

電気工事士の資格を取得したい方を雇用します !

◆昨今の産業構造の変化により、京都府では、グリーンイノベーション（環境、資源・

    エネルギーの革新的な技術）分野に対応できる電気工事士の育成事業を京都府

   電気工事工業組合と連携し実施します。

◆第二種電気工事士の資格とグリーンイノベーションの技術・知識を身につけて即
　 戦力として活躍しませんか！

☆募集期間　：二次募集　平成２４年４月１９日（木）～２４年４月２７日（金）
           　　　　      （一次募集　平成２４年４月　２日（月）～２４年４月１８日（水））

☆雇用期間　：平成２４年５月２８日（月）～２５年２月２８日（木）　予定
　　　　　　　　　 （平成２４年５月８日（火）～２５年１月３１日（木）までを変更しました）
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第二種電気工事士資格取得

　事業について詳しいお問合せ先

 ☆京都府電気工事工業組合
　　京都市南区東九条宇賀辺町８
    　　　電  話  075-672-4311
　　　 　 ＦＡＸ    075-672-1947
　（京都電気技術専門学院は同所在地です）

 ☆京都府商工労働観光部
　　労政・人材育成課（京都府庁内）
　　　　電  話  075-414- 5104
　　　 　ＦＡＸ　 075-462-5092

　　京　都　府

★ハローワーク（公共職業安定所）、京都ジョブパークに求人を出しています。

二次募集



募集要件
　
   ★募集期間　　 二次募集  平成２４年４月１９日（木）～平成２４年４月２７日（金）
                          （一次募集　平成２４年４月　２日（月）～平成２４年４月１８日（水））

　★対  象  者　　４０歳以下の方
                         求職者（職に就いておられない方、又は本事業の開始日までに離職
　　　　　　　　 を予定されている方）
　
　★応募手順       履歴書、職務経歴書（経験ある方）を組合へ郵送
　　　　　　　　　　　　 （ハローワーク、京都ジョブパークに求人を出しておりますので、ハローワーク、

　　　　　　　　　　　　　　　 京都ジョブパークから紹介を受けられた方は紹介状を同封してください。）

                                           送付先：　京都府電気工事工業組合
　　　　　　　　　　　　　　  〒601-8021　京都市南区東九条宇賀辺町８
　　　　　　　　　　　　　　　※応募いただいた方には選考日（筆記試験・面接）の案内をいたします。

選考方法
　
   ★筆記試験と面接
　
雇用条件等

　★雇用期間　　 平成２４年５月２８日（月）～平成２５年２月２８日（木）予定
　　　　　　　　（平成２４年５月８日（火）～平成２５年１月３１日（木）までを変更しました）

　★就業時間　　 ９：００～１７：００（休憩時間　６０分）

　★休  日  等      土・日曜日　国民の祝日　組合指定日
　
   ★給　　与　　 月給　１６０，０００円
　　　　　　　　（訓練に必要な作業服、テキスト等は実費を徴収します。講習の
　　　　　　　　 諸経費として毎月１０，０００円天引きします。）

　★手　　当　　 通勤手当（１ヵ月１０，０００円まで）

   ★社会保険　　 健康保険、厚生年金保険  加入
　★労働保険       労働災害保険、雇用保険  加入

   ★勤務内容
　　　京都府電気工事工業組合指定の訓練機関「職業訓練法人ケーイーシー京都電気
　　　技術専門学院」において第二種電気工事士、玉掛け講習、高所作業車講習など
　　　の訓練（座学、実習）

　★資格の付与
　　　第二種電気工事士（指定のカリキュラムを受講し、卒業試験に合格した方）
　　　玉掛け、高所作業車などの資格取得

 
　

グリーンイノベーションを担う人づくり事業
（雇用ミスマッチ対応型安定雇用創出事業）

二次募集


