
宣言日
担当者職名・氏名
連絡先・電話番号

宣言者名 Ｅ-ｍａｉｌ
■　行動宣言

【メッセージ（宣言に当たっての想いなど）】 【①　目　標】

【企業概要】 【②　目標達成に向けた具体的な行動計画】
所在地
業種
従業員数
事業内容

【企業ＰＲ】 【③　実践に向けたスケジュール】……公表しません
目標達成時期 年 2021 月 3

【登録等のフロー】
①［企業］本用紙に必要事項を記入し、府へ登録
②［府］宣言企業を府サイト等でＰＲ
③［企業］必要に応じ、別途、府へ補助金等を申請
④［企業］目標の達成後に、宣言実践状況届を府へ提出
⑤［府］宣言実践企業を府サイト等でＰＲ

登録は、Ｅ-ｍａｉｌ（jinzairodo@pref.kyoto.lg.jp）により受付いたします。

子育て環境日本一に向けた職場づくり行動宣言
令和3年2月10日

・在宅勤務の導入に伴う社内ルールの整備
・在宅勤務に必要な情報通信機器及びソフトウェアの導入
・在宅勤務を推進するための社内研修会の実施

宣言企業名
株式会社　○○○
（ふりがな）

代表取締役　○○　○○

総務課長　京都　太郎
公表しま

せん

社員が個々の事情に応じた働き方を選択できるよう、在宅勤務の仕組みを導入します。

京都市上京区下立売通新町西入薮ノ内町

(記載例１）
令和３年２月　社内ルールの整備
　　　　　 ２月　情報通信機器及びソフトウェアの導入
　　　　　 ３月　社内研修会の実施

サービス業
○人（正社員○人、短時間勤務正社員○人、パート○人）

（具体的に
御記入くだ
さい。）

職場づくり行動宣言登録用紙

・PR画像（企業ロゴ、店舗風景、商品、子育て支援の取組等）添付してくださ

い。


